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Status for aktiviteter på Dalvangen 

Værdi af Frivilligt Arbejde  

Hos os bidrager 44 frivillige med deres tid og indsats, hvilket svarer til 1.584 timer om året. Hvis 

dette arbejde skulle udføres af en lønnet medarbejder med en timeløn svarende til en uuddannet 

SOSU-medhjælper på 127 kr./timen, ville det svare til en årlig værdi på 201.168 kr. 

Det frivillige arbejde er dog langt mere end blot en økonomisk værdi – det er en mangfoldig indsats, 

der ikke kan erstattes af én enkelt medarbejder. Opgaverne spænder bredt og kræver en unik 

blanding af mennesker med forskellige kompetencer og baggrunde. Kun et mangfoldigt persongalleri 

kan dække de vidt forskellige behov – fra besøgshundeambassadører, butiksmedhjælpere der 

holder Biksen åben til filmvidenskabsfolk, der skaber inspirerende kulturoplevelser. 

Samlet set svarer det frivillige arbejde til en 30-timers stilling ugentligt, men den reelle værdi kan 

ikke måles i timer alene. De frivilliges indsats skaber social værdi og fællesskab, hvilket bidrager til 

en øget livskvalitet. Deres støtte giver beboerne flere aktiviteter, praktisk hjælp og et stærkere 

netværk, hvilket både aflaster systemet og styrker sammenhængskraften på Dalvangen. 

Status på frivillighed: 

• Nye frivillige – iranske sygeplejersker – hjælper i neglecafé og maleværksted + samt en 

som privat besøgsven for enkelte beboere – dygtige, nærværende empatiske kvinder  

• Frivillig ung filmentusiast har opstartet filmvisning i caféen hver 14. tirsdag  – 

stumfilmstema m. Generalen og Byens Lys – næste film med tale.   

• Frivillig der kommer og bager på tværs af afdelingerne – spreder dejlig duft og hygge om 

eftermiddagen – i godt samarbejde med køkkenet 

• Fællessang nu hver torsdag i caféen – nu på torsdag med harmonika spil – måske fast 

en gang i måneden 

• Samarbejde med kommunens ungeenhed om praktikforløb – ung på 17, der kan 

understøtte aktiviteter i dagtimer på hverdage samt hjælp til kaniner – 4 uger med 

mulighed for forlængelse – dejligt at Dalvangen også kan danne ramme om at hjælpe 

unge mennesker godt på vej i job og uddannelse.  
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• Ny cykelpilot – der kommer og cykler med beboere hver anden fredag – han får 

mulighed for at cykle i sin egen arbejdstid, som arbejdsgode. 

 

Flere aktiviteter i caféen: 

Flere af de faste aktiviteter, der før hen har roteret på tværs af afdelinger med knap plads og 

forvirring om tid og sted, er nu flyttet til Violcaféen, hvor kapacitet og kontinuitet er styrket.  

Sommetider render vi ind i det problem at nogle aktiviteter falder sammen i tid og sted. Vi 

forsøger så vidt som muligt at sprede aktiviteter og ikke placere aktiviteter på samme tid og 

sted, så beboere ikke står i den situation at gå glip af noget.   

Nye ung-medarbejdere ansat: 

Tre nye ung-medarbejdere er ansat til at skabe hygge, selskab og nærvær på afdelinger. De 

unge er 14-17 år, og skal komme i de sene eftermiddagstimer to gange om ugen fordelt rundt 

på afdelinger.  

Tryghedsbamser finansieret af midler fra Trygfonden: 

Bevilling på 10.500 kr. til indkøb af Tryghedsskabende tøjdyr, vægttæpper mm. Rigtig god 

tilbagemelding – skaber ro og tryghed hos beboere. 

 

Kommende arrangementer/højtider  

Påske: 

Påskefrokost for B1 og B2 tirsdag d. 8. april og Påskefrokost for A og C torsdag 10. april 

Der vil være musikalsk underholdning begge dage – sang og guitar-spil og en stor påskequiz. 

Menu (serveres som platter):  

• Hj. Lavet Karrysild m/ æble-timian pyntes m/ rå løg, capers 

• Røget laks m/ æggestand pyntes m/ grønne asparges, tomat, dild 

• æg m/ karrymayonnaise pyntes m/ bacon, karse 
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• Lune frikadeller med surt 

• Hønsesalat  m/ bacon, cherrytomat, karse 

 

Krea-gruppen i fuld sving med at forberede pynt og påskesysler   

Fælles Forskønnelsesdag:  

Lørdag d. 26. april kl. 10-12 personale, pårørende og beboere planter blomster og forskønner 

Dalvangens udearealer – både praktisk arbejde og hygge – kaffe og kage –  

Blomster sponsorater og pårørende der vil donere en plante vil løfte haven på en gang. 

 

Naturformidler kursus er startet: 

Kurset har været i gang i tre måneder god blanding af deltagere. Fra maj måned vil kursisterne 

inddrage beboerne i deres formidlingsaktiviteter. Kurset kører året ud. Se vedlagte* bilag 

Grønne aktiviteter: 

• Projekt ”Flere vilde fugle” – fuglesafari. Fodre/ rugekasser/ vandbassiner er etableret 

ved alle køkkener.  

• Ny kaninfamilie – 5 kaniner i stor løbegård, der skifter beliggenhed, så flere kan følge 

kaninlivet – 2 kaniner som benytter hele atriumgården som levested. 

• Samarbejde med Nordvangsskolen starter igen til april, med skoleaktiviteter i 

kolonihaven, etablering af æblelund og workshop på tværs af generationer i 

atriumgården. 

• Busture har haft godt 193 beboere passagerer med, Plantorama er en god 

vinterdestination. Tur til storkereden i Gundsølille i april. Flere personaler får opstart 

kursus i at betjene bussen så afdelingerne har flere muligheder og frihed til at benytte 

den. 

• Vi har i år to kolonihaver bag Nordvangs kirken, den ”gamle” demenshave” fra sidste år, 

- vil tjene som et have hygge udflugtsmål. Den nye hjørnehave vil beplantes med 
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sponserede æbletræer og således blive en lille hyggelig æblelund med et enkelt 

bistade. 

 

Fondsansøgninger: 

Dagsordenspunkt: Fondsansøgninger til Dalvangen 

Dalvangen ønsker at give ældre et aktivt, meningsfuldt og stimulerende liv gennem natur, 

bevægelse, fællesskab og læring i et åbent og inkluderende miljø. For at realisere denne vision 

har vi udviklet en række projekter, der understøtter trivsel, sundhed og social integration for 

ældre. Projekterne er samlet i fire hovedindsatser: 

• Trivsel og Natur: Etablering af Fugleparken Dalvangen og en Demensvenlig Have, der 

skaber sanseberigende omgivelser. 

• Bevægelse og Sundhed: Projekter som "Bevægelse & Fællesskab", der kombinerer 

fysisk aktivitet med generationsmøder. 

• Kultur og Fællesskab: "Kulturmøder mellem Generationer" og "Tværgenerationel 

Historiefortælling", der fremmer kreativitet og social interaktion. 

• Læring i Naturen: "Naturvidenskabelige Læringsaktiviteter", der bringer videnskab og 

natur tættere på ældre og unge. 

For at sikre finansieringen af disse initiativer arbejder vi målrettet på at ansøge relevante 

fonde, der kan bidrage til den samlede plan for Dalvangens udvikling.  

Den samlede ansøgte beløbsramme er 5.275.000 kr. 

Bemærkning til Bruger-Pårørende Rådet: Vi arbejder i øjeblikket på at færdiggøre og indsende 

fondsansøgningerne løbende fra den 1. april til 25. september 2025. Ansøgningerne er en del 

af vores overordnede plan for Dalvangens udvikling. 

Orientering: 

Dalvangen vil således indsende fondsansøgninger for at finansiere fire større projekter, der 
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skal forbedre livskvaliteten for beboerne gennem natur, bevægelse og fællesskab. 

Ansøgningerne er målrettet følgende fonde: 

1. Lokale og Anlægsfonden & Augustinus Fonden – 2,5 mio. kr. søges til etablering af 

Fuglepark Dalvangen, et sansestimulerende fuglehabitat på 3.000 m², der vil skabe 

øget livskvalitet og social interaktion. 

2. A.P. Møller Fonden – 1,4 mio. kr. søges til etablering af en Demensvenlig Have med 

sansebeplantning, vandelementer og trygge stier, der understøtter ro og trivsel for 

beboere med demens. 

3. Nordea-fonden – 725.000 kr. søges til projekterne: 

o "Bevægelse & Fællesskab" (250.000 kr.) – generationsmøder gennem fysiske 

aktiviteter. 

o "Kulturmøder mellem Generationer" (175.000 kr.) – kunst, musik og 

historiefortælling. 

o "Natur & Friluftsliv" (300.000 kr.) – etablering af en sansehave. 

4. Villum Fonden – 450.000 kr. søges til projekterne: 

o "Naturvidenskabelige Læringsaktiviteter" (350.000 kr.) – sansehave og 

videnskabsformidling. 

o "Tværgenerationel Historiefortælling" (100.000 kr.) – dokumentation af 

livshistorier. 

 

Afslutning 

Vi arbejder målrettet på at ansøge relevante fonde for at realisere den samlede plan for 

Dalvangens udvikling. Vi håber, at fondene vil være med til at støtte disse visionære projekter 

og ser frem til et samarbejde. 
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